
FORMAZIONE OBBLIGATORIA DEL
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA

SICUREZZA (RLS)
DESCRIZIONE DEL PERCORSO E OBIETTIVI:
Si tratta di un percorso formativo le cui caratteristiche sono normate a livello nazionale finalizzato alla

formazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO:

Principi giuridici comunitari e nazionali; Legislazione generale e speciale in materia di salute e

sicurezza sul lavoro; Principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi; Definizione e individuazione dei

fattori di rischio; Valutazione dei rischi; Individuazione delle misure tecniche, organizzative e

procedurali di prevenzione e protezione; Aspetti normativi dell’attività di rappresentanza dei

lavoratori; Nozioni di tecnica della comunicazione

Attestazione rilasciata: Attestato di frequenza

Durata: 32 ore. Aggiornamento di 4 ore (fino a 50 addetti) ogni anno e 8 ore (oltre 50 addetti) ogni anno

Requisiti di accesso: Età superiore a 18 anni; assolvimento obbligo istruzione; condizione lavorativa:
occupati, disoccupati e/o inattivi; per gli immigrati: regolare permesso di soggiorno e conoscenza lingua

italiana non inferiore al livello A2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le lingue.

Data di avvio: iscrizioni sempre attive

Luogo: Empoli/Firenze/Lucca

Email: segreteriacorsi@mestieritoscana.it Tel. 055 422 2167

mailto:segreteriacorsi@mestieritoscana.it

